
Charte

 Pour une joyeuse transition
écologique et solidaire !

de la Fédération des
Centres sociaux 64



  ous réaffirmons la possibilité d’agir dès
maintenant pour construire, à notre échelle, des
alternatives joyeuses, collectives, et non
culpabilisantes, afin d’enclencher une dynamique
globale de changement et que les habitant.e.s
reprennnent confiance en leur capacité d’action. 
Pour cela, nous posons le renversement des valeurs
comme un préalable absolu pour allier transition
écologique et justice sociale : replacer l’amour de la
nature - dont nous faisons partie - ainsi que les
principes de solidarité et le renforcement des liens
entre humains et non-humains au centre de notre
société.

     ous prenons donc acte de la nécessité
d’un changement de système, c’est-à-dire du
passage d’une économie de marché à une
économie solidaire, pour que les plus
pauvres et les plus vulnérables ne
supportent pas les coûts d’un système
destructeur et profondément inégalitaire. 

      e dernier rapport du GIEC attribue pour la première
fois, et “sans équivoque”, le changement climatique aux
activités humaines et prévoit un dépassement probable
du seuil de température d’1,5°c en 2030, si rien n’est
entrepris d’ici là. De fait, les effets du dérèglement
climatique se font déjà sentir et ont un impact direct
sur les vies quotidiennes (sécheresse, incendies,
montée des eaux, ...). 
Face à l’ampleur des transformations en cours et à leur
durabilité, 

       ous souhaitons repolitiser les questions
environnementales et redéfinir l’égalité
sociale et la démocratie comme des
enjeux centraux car, si l’ensemble des
habitants de la planète est touché par le
réchauffement climatique et la perte de
biodiversité, la population la plus pauvre y
est plus exposée, alors même qu’elle est
moins responsable des dégradations
environnementales que les plus riches, que
son accès aux prises de décision est plus
faible, ainsi que sa dépendance face aux
pouvoirs économiques et politiques. 

" Nous, centres sociaux et espaces de vie
sociale du réseau des Pyrénées-
Atlantiques, souhaitons combattre tout
sentiment d’impuissance et de résignation
pour accompagner la prise de conscience
et les initiatives des habitants".



Nos 13 engagements en faveur d'une
transition écologique, solidaire et citoyenne



Démarche d’aller-vers pour identifier les besoins
Mise en contact avec des acteurs du territoire
Participation aux instances de décision locales
Aide pratique (prêt de salle,  de matériel ,  …)
Accompagnement à la constitution de collectifs
Participation à des événements citoyens

Organisation de conférences /  séminaires
Ateliers /  jeux participatifs
Activités pratiques

Rédaction d’un plan d’action ou intégration d’un axe
spécifique dans le projet social
Nomination d’au moins deux personnes responsables
dans une logique de travail  associé
Sensibilisation des équipes 

Accompagner et accueillir les initiatives,
expérimentations et mobilisations des
habitant.e.s pour qu’ils soient acteurs de
cette transition 

Développer les actions de sensibilisation /
conscientisation aux enjeux de la transition
écologique, solidaire et citoyenne

Assurer la prise en compte de la transition
écologique, solidaire et citoyenne dans
l’ensemble de nos pratiques, de manière
transversale



Tri sélectif
Compostage
Achats éco-responsables (recyclables,  respectueux
de l ’environnement,  utiles)
Récupération /  réutilisation de matériel

Assurer une meilleure gestion des déchets et
réduire le gaspillage

Mesures d’économie d’énergie (éclairage,  chauffage /
climatisation,  …)
Sensibilisation des salariés /  bénévoles
Réalisation d’un bilan carbone

Promouvoir la sobriété énergétique.

Utiliser /  encourager le covoiturage
Récupération et réparation de vélos
Utiliser les transports en commun pour les
déplacements
Prêt /  vente de vélos
Travail  en visio
Limiter les déplacements en voiture,  et  surtout en
avion

Favoriser les mobilités douces et limiter les
déplacements

Achats groupés
Circuits courts
Jardins partagés
Ateliers “bien-manger”
Marché des producteurs 
Ruches

Faciliter l’accès des habitant.e.s à une
alimentation accessible, saine et locale



Limiter le stockage des données
Réparer plutôt que racheter
Utiliser les outils  collaboratifs
Permettre l ’accès de tous et  toutes aux outils
numériques
Sensibiliser à la protection des données

Activités de cueillette et  glanage 
Activités en nature
Découverte de la biodiversité
Ramassage des déchets
Activités “santé au naturel”

Mise en place de ressourceries
Ateliers réparation d’objets
Organisation de braderies /  trocs

Agir pour une transition numérique, vers plus
de sobriété et d’inclusion

Réinscrire les habitants dans la biodiversité -
bio-divers-cité - en renforçant la connexion
des habitant.e.s à la nature.

Cheminer vers des alternatives à la société de
consommation en développant des activités
solidaires favorisant la deuxième vie des
objets



Organisation de débats et  de temps d’échanges
Elaboration de conventions partenariales
Actions communes sur le territoire
Accès à des formations pour monter en compétence

Ateliers de sensibilisation au genre et à la lutte
contre les discriminations/préjugés
Formations FAVE pilotage dans les structures
Temps de réflexion en interne sur le travail  associé
et la place des bénévoles dans les structures

Articles dans la presse
Rencontres avec les partenaires locaux
Publications dans les médias en interne ou externe
Participation à des événements fédéraux

S'affirmer en tant que lieu ressource et
renforcer nos alliances sur nos territoires
pour donner du poids à nos actions.

Lutter au quotidien contre les rapports de
domination et défendre un modèle de
gouvernance plus horizontal et participatif

Communiquer / valoriser les actions menées
et la démarche globale impulsée par notre
réseau



Un affichage de la charte dans vos locaux permettra à tous et
toutes d'en prendre connaissance et de susciter des réactions.
Ce document peut être adopté et discuté dans vos CA pour
marquer l'engagement de votre structure sur cette thématique.
Une ou plusieurs personnes pourront être désignées comme
responsables et garantes de la démarche.
Pour vous accompagner, la Fédération 64 propose une formation
pour sensibiliser l'ensemble de l'équipe et réfléchir
collectivement aux engagements de votre structure à court,
moyen et long terme.

Cette charte - qui s'adresse aussi bien aux bénévoles et
professionnel.le.s qu'a l'ensemble des habitant.e.s de nos territoires -
est un support de réflexion et d'action qui a pour vocation à faire
vivre de manière globale et tranversale la transition écologique
dans vos structures et dans le réseau. Elle se présente comme un
réservoir à idées pour vous inviter à expérimenter dans tous les
domaines de la transition et impulser des transformations sociales
basées sur la participation de tous les habitants. 

Comment l'utiliser ?

Ce document a été élaboré dans le cadre d'un groupe de
travail lié à la commission "Transition écologique, solidaire et

citoyenne" de la Fédération des centres sociaux 64.
Il a été approuvé en AG fédérale en juin 2023.
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